Permís per paternitat

Temps màxim
Funcionaris: 4 setmanes consecutives durant el període comprès des del finiment del permís per naixement, adopció o acolliment i fins que acabi el permís per maternitat, o immediatament després del finiment del permís de maternitat.
Laborals: 4 setmanes consecutives durant el període comprès des del finiment del permís per naixement, adopció o acolliment i fins que acabi el permís per maternitat, o immediatament després del finiment del permís de maternitat.
 
Normativa
Art. 13 de la Llei 8/2006, modificat per la Llei 5/2007, de 4 de juliol, de mesures fiscals i financeres.
Permís de paternitat 
Permís de paternitat 

1. El progenitor o progenitora, sens perjudici del dret al permís per maternitat, té dret a un permís de quatre setmanes consecutives. 

2. El progenitor o progenitora pot gaudir d'aquest permís durant el període comprès des del finiment del permís per naixement de fill o filla, des de la resolució judicial per la qual es constitueix l'adopció o a partir de la decisió administrativa o judicial d'acolliment, i fins que fineixi el permís per maternitat, o també immediatament després del finiment d'aquest permís. 

3. El progenitor o progenitora d'una família monoparental, si té la guarda legal exclusiva del fill o filla, també pot gaudir del permís de paternitat a continuació del de maternitat.  

Termini de resolució de la sol·licitud
Tres mesos
 
Sentit del silenci administratiu
Positiu
 
Presentació de justificants
Llibre de família, certificat de naixement o resolució judicial o administrativa d'acolliment.
Alta mèdica de maternitat o document acreditatiu de l'INSS.
 
Observacions
Només en pot gaudir el pare.
En cas de família monoparental, si el progenitor té la guarda legal exclusiva, també pot guadir del permís de patenitat, a continuació del permís de maternitat.
En cas de parelles homosexuals, podrà gaudir-ne, independentment del gènere, qui no gaudeixi del permís de maternitat. 
En cas que coincideixi en la mateixa persona el dret a gaudir del permís de paternitat i del permís d'alletament, no varia la dat d'inici del còmput d'alletament que es manté, en tot cas, a partir de l'acabament del permís de maternitat.

