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Els tractats de lliure comerg¢
Una amenaca a punt de consumar-se

La passada setmana més de 1300 organitzacionssseae elles IAC-CATAC, han cridat|a
la mobilitzacio, arreu del pais, contra diferemétiats internacionals que pretén subscriurg la
UE amb Canada (CETA) i EEUU (TTIP) i que estan eali® a la ultraliberalitzacio dge
I'economia amb els conseguents efectes sobreeis slycials i mediambientals.

Us expliguem a continuacié com ha anat tot aixiguras dels efectes d’aquests tractats sabre
el mon laboral.

Un tractat de lliure comerg (TLC) és un acord emliferents paisos per a eliminar o rebaixar elazals
que cobren per I'entrada de productes o servei sau territori nacional aixi com per a “harmoaities
legislacions d’'aquests paisos”, amb la finalitafadditar la circulacié d’aquells productes o sEisv(es parla
llavors d’eliminar “barreres no aranzelaries”). &efinitiva un TLC busca eliminar el proteccionismale
mercat nacional (el treball es considera un meethra que facilitar I'accés a altres mercats.

Al juliol de 2013 s’iniciaren les negociacions (stes) per a signar un TLC entre EEUU i la UE. Afue
tractat s'Tanomena Transatlantic Trade and Invedtiartinership (TTIP), Tractat Transatlantic de Canie
Inversio. Al mar¢ de 2014 es va filtrar un primesberrany del projecte i a l'abril de 2016 es filtra
(Greenpeace Holanda) gairebé la meitat de I'eahpr(248 pagines, 13 capitols, consolidats —€g @ di
acordats— d'un total previst de 24)) que contelsaesultats de les 13 rondes negociadores (eb@ubre
d’enguany es va iniciar la que fa 15). Esta preyist les negociacions acabin el 2017.

Un tractat semblant és el CETA (Comprehensive Ewimcand Trade Agreement), Acord Integral
d’Economia i Comerg¢. Es tracta d’'un acord entreadarn la UE i s’ha negociat amb les mateixes caooiatc
de secretisme que el TTIP (fou desclassificat €12.25). Consta de gairebé 1600 pagines i de lisotap
Les negociacions ja estan tancades (26.09.14)nklstres de comerg de la UE li hauran de donagr (p
unanimitat) el vistiplau el 18 d'octubre (el Govetel PP ja ha donat — 14 d'octubre — el vistiglaua que
sigui aprovat, tot i que ni tan sols hi ha una iveddicial en castelld), el tractat se signara €ldctubre,
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després I'haurd de ratificar 'Eurocamara (genet720i finalment els parlaments nacionals (tanmatei
s’aplicara provisionalment encara que no I'hagiroaegat aquests parlaments).

La relacio entre CETA i TTIP és, respecte la ciatad, com la del policia bo i el dolent — els @bsolen
fotre pero el bo ho fa d’'una manera més subtilafr&e del CETA hi ha en realitat el TTIP ja qu8E} de
les grans empreses canadenques sén en realiht dilempreses dels EEUU. Per aixd s’anomena alACET
el cavall de Troia del TTIP.

L’harmonitzacié normativa que persegueix el TTIR fugposar la pérdua de bona part dels drets labqua!
encara ens queden. Cal tenir en compte que detstnagtats fonamentals de la OIT (Organitzacid
Internacional del Treball), EEUU només n’ha ratifidos quan els 28 paisos de la UE han ratiflsagt'.
Canada per la seva part no ha ratificat els cosv&tire dret de sindicacio i negociacio col-lectbere
I'edat minima per a treballar ni els relatius &kgpeccid de treball.

Diferents estudis han pronosticat, d’aprovar-seeatgutractats, una caiguda de les rendes del ltrebal
(especialment a Franga), una perdua d’ocupaci®@®e0 llocs de treball a la UE (especialment alsgs
nordics i Alemanya) i una clara transferéncia aelaedes del treball al capital

A través d’aquesta mena de tractats comercialseslalbporta per a la regulacio transnacional delictoms
de treball per sobre de les propies normes de 'O cop liberalitzat un servei, un Estat no pdttzar la
seva normativa interna sobre entrada o estancatahte treballadors.

Si es tenen en compte les consequencies que tehgraetat de lliure comerg entre EEUU, Méxic | @da
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(NAFTA)? es produira una clara "americanitzacié” del Drelt Treball i, per tant, una pronunciada rebaixa
dels estandards laborals europeus i un consegiigmeat de la desigualtat social.

Una altra questié és el mecanisme de soluci6 déraxansies. Mitjancant aquest mecanisme
(ISDS) anomenat “proteccio d’inversions”, un inv@restranger pot demandar un Estat davant
d’'un tribunal privat d’arbitratge (eludint aixi elsbunals ordinaris) per protegir la seva inversio
davant, per exemple, canvis legislatius. Les resohs (que son secretes per als no litigants)
d’aquests tribunals privats no admeten recurs.,Aixier citar només un exemple, una empresa
francesa ha demandat I'Estat egipci per haver aprava pujada del salari minim, ja que aquesta
mesura perjudica la seva inversio.

Les consequéncies d'aquests tractats no tan saolgpequdicials per als drets de les persones
treballadores, també perjudiquen els consumidbdnmsiedi ambient, el sistema public de seguretat
social, la gestioé publica dels recursos i un llergetera que es desgrana a través de cadascun dels
seus capitols.

! La inclusié de normes laborals en tractats de corae una amenaca per a l'aplicacié de les normddT ja que
permet que I'abast dels drets laborals sigui imetgh per normes dedicades al lliure comerg, ld cosa pot suposar
una continua disminucié de I'abast dels drets lalsor

2 Cfr. CAPALDO, J., TTIP: European Disintegratiomémployment and Instability. GDAE Working Paper13t-0

3 EI NAFTA ha suposat: increment de la desiguattagment dels beneficis de les elits acomodademasnent dels
salaris, creixement de I'atur, dumping social, udeyde la proteccio social i violacio dels dretdedeorganitzacions de
treballadors i de la seva capacitat de negociatidectiva (Compa, 2015:1)
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